
福利厚生制度一覧 

・各種社会保険完備（厚生年金保険、健康保険、労災保険、雇用保険）  
・通勤交通費（全額補助） 
・家賃補助（7 割を会社が負担）  
 
・新築・リフォーム工事補助 

エコ建築考房施工時に限り新築・リフォーム工事費用の一部を割引あり 
・お誕生日祝い補助金 

本人又は家族が誕生日の時に飲食費 5000 円分/1 回を上限に補助する  
・業務災害保険（ケガ・病院入院時補償） 

業務(通勤)中のケガの他、持病などの入院時にも補償される 
・資格・支援制度  

資格や能力向上につながる講座受講の際に費用を一部負担し、給与手当に反映される 
 
・忘年会、新年会等の会社行事に係る費用は会社負担 
・その際の宿泊手当もあり 

懇親会場から遠方に住まいがあり、飲酒時に帰宅が困難な方は年 2 回まで宿泊費を補助する  
  
・永年勤続 勤続 10 年・20 年のスタッフに商品券を支給 
・健康診断 健康診断の費用を会社が負担する 
・レクリエーション費用補助  

サークル内容（スポーツ等）にあわせた会場使用費などの補助 
・お子様の入学お祝い 

お子様の入学・就職お祝いに 1 万円が支給される（幼稚園・保育園/小学校/中学校/高校/専門学校・大学/就職） 
・社割で購入可能 “海をまもる洗剤”や SR に展示している雑貨品  
・電化製品購入支援 

当社の加入する加盟店から電化製品又は取扱い製品を購入する際の割引を適応する 
・BBQ グリルレンタル  

weber の良さや使い方を理解しお客様へ PR できるようになる為 BBQ グリルを無料レンタル 
 
 

・その他 
家族の体調や状況に応じて相談できるので柔軟に働くことができています。 
家族まで大切にしてもらえる会社だと思います。 
 

 


